Ujpesti Kiralykerti Ovoda
2026 - 2027. neveleési ev

munkaterve



> wnp e

© © N o O

Tartaloml

A1 1« RS STPRR 2
A NEVEIEST BV TENTJ......eeieieiiieeee ettt bbbt b e e 4
AZ 6V0da JElleMZO AAALAI. ... ...evevereeieeieeiesie ettt 4
A human er6forras TRIELEIRT .........cveieiece e 4
4.1 Az dvoda aktiv dolgozoi 0sszetételének mutatOi:..........ccoevveveeiieiieiecie e, 4

4.2 A csoportokban dolgozd 6vodapedagdgusok, pedagdgiai asszisztensek, dajkak neve ..5

4.3 Az dvoda mitkodésével kapcsolatos egyéni feladatok feleldsei: .......coovvrvrerervieninnnne 6
A helyettesités rendje az SZMSZ-ben foglaltak szerint: ...........cccovevveveieieii i, 8
Az 6voda belsé KommUNIKACIOS FENUSZEIE: ......ccveieieieiie et 9
TArQYH €TOTOTTASOK ...ve.viviiiiitieiieieie ettt sttt ettt st be e s e s e e e 8
Unnepek, GNnepélyek, reNdBZVENYEK ...........cccoveveveeerereceeieieieseeee e 25
L (U] L7 Vo o] USRS 25
Eseménynaptar, Programok ...........cccooiiiiiioii i 25
LegitiMACIOS ZATAUEK: ........c.eeieceie ettt re e re e e 26



1. Bevezeto

Ovodank Munkaterve a hatalyos jogszabéalyoknak megfelelden készilt el.

A 2026-2027 nevelési év munkatervének elkészitésehez figyelembe vettem:

az el6z6 nevelési év feladatait és azok megvaldsitasat,

az el6z6 évi csoportlatogatasok megallapitasait,

a gyermekek hatékony neveléséhez, fejlesztéséhez illeszthetd6 Ovodai cél- és
feltételrendszert,

az 6voda pedagdgiai programjat,

az Alapit6 okiratot 10/E/678409/2025.,

a 2011.évi CXC. torvényt a nemzeti k6znevelésrol,

a 20/2012. (VI11.28.) EMMI rendeletet a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a
kdznevelési intézmenyek névhasznalatarol,

a 326/2013.(VI11.30.) korményrendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerér6l és a
kozalkalmazottak jogallasardl szol6 1992. évi XXXIII. térvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol,

az dvodai nevelés orszagos alapprogram 363/2012.(X11.17.) kormanyrendelet modositasardl
sz6l6  137/2018.(VIL.25.)  kormanyrendeletet, valamint a  77/2025. (VI.15.)
korményrendeletet a napi 45 perc iskolael6készit6 feladatokrol

417/2020. (VI11.30.) Korm. rendelet, a kdzneveléssel 6sszefiiggd egyes kormanyrendeletek
modositasarol,

a 2023. évi LIl torvény a pedagogusok uj életpalyajarol

401/2023. (V111.30.) Korm. rendelet a pedagogusok uj életpalyajarol sz6l6 2023. évi LII.
torvény végrehajtasarol,

egyéb hatalyos torvényeket.

Véarakozassal tekintiink az Uj agazati minisztérium dontései elé, melyek tobbek kozott érintik a

teljesitményertékelési rendszert is.

Tovabbra is fontos a folyamatosan Uj funkciokkal boviils oviKRETA rendszer kezelésének biztos

ismerete, valamint az iskola el6tti id6szakban 1évé gyermekek iskolara valo felkészitése az

,»Alapprogramban” foglaltak szerint.

Az eléttiink allo nevelési évet alacsony gyermeklétszammal kezdjik. Bizunk benne, hogy

mindenki, -ahogy eddig is,- nagy elkotelezettséggel végzi majd a feladatait.



Ahhoz, hogy probléma nélkil tudjunk mikodni, szikségink van a nyugdijas kollégéakra, akik

szivesen jonnek hozzank dolgozni. Munkajukra az el6ttiink allo nevelési évben is szamitunk.

Mindenkinek eredményes munkat és jé egészséget kivanok!

Budapest, 2026. augusztus 03.

Sziics Judit
igazgato



2. A nevelési év rendje

A nevelési év 2026. szeptember 1. — 2027. augusztus 31.
Ledolgozandd unnepek rendje:
> 2026. december 12. (szombat) - munkanap — december 24. (csutortdk) pihenénap
Karacsony és Ujév kozott a fenntart6 altal kijelolt 6voda az Uigyeletes.
Nyaéri zarés 5 hét, a fenntarto tervezete szerint.
> Nevelés nélklli munkanapok szdma: 4 nap.
Sziiléi értekezletek a nevelési év soran minimum 2x. Ev elején szeptember honapban, kicsiknél a
befogadasi idészakot kdvetGen és a nevelési év masodik felében.

Fogaddorak felmeriils igény szerint, de a nevelési év sordn minimum 2x.

3. Az ovoda jellemzé adatai

> Nyitva tartas: 6-18 dra kozott, az SZMSZ-ben leirtak szerint.
> Alapit6 okiratban meghatarozott féréhelyek szama:

Ujpesti Kiralykerti Ovoda: 6 csoport, 150 f6

4. A human eroforras feltételei

Igazgato helyettes: kotelez6 6raszama heti 24 6ra
Munkajat az SZMSZ-ben és a munkakdri leirasban foglaltak alapjan végzi. A napi miikodéssel

kapcsolatban felmer(lt problémakat rendszeresen, kozésen megbeszéli az igazgatoval, tajékoztatasi

kotelezettsége van.

4.1 Az dvoda aktiv dolgozoi 6sszetételének mutatoi:

Ovodapedagdgusok Ujpesti Kiralykerti Ovoda

A nevel6testiilet aktiv pedagogus 7+7

létszama nyugdijas ebbdl 1 GYED-es helyén
Kozépfoku végzettség/fo 1 nyugdijas

Felséfoku végzettség/fo 7+6 nyugdijas
Szakvizsgaval rendelkezik/f6 1

Mesterpedagogus 1




Nevelé6 munkat kozvetlen segiték Ujpesti Kiralykerti Ovoda

Ovodatitkar

Pedagdgiai asszisztens

Dajka

Konyhai dolgozé

P | NN |-

Gondnok

4.2 A csoportokban dolgoz6 6vodapedagogusok, pedagdgiai asszisztensek, dajkak

Csoportszam Ujpesti Kiralykerti Ovoda

2 6vodapedagdgus
L 1 dajka

2 Ovodapedagdgus
2, 1 dajka

2 Ovodapedagdgus
3. 1 dajka

2 6vodapedagdgus
4. 1 dajka

2 Ovodapedagdgus
S, 1 dajka

2 Ovodapedagdgus
6. 1 dajka

e az Ovodapedagdgusok heti valtasban, két miiszakban dolgoznak,
csoportban eltdltott kotelezd 6raszamuk heti 32 6ra

e adajkak 6-18 6raig két miiszakban dolgoznak, kételez6 Graszamuk
heti 40 6ra

116

ovodatitkarok e kotelezd 6raszama heti 40 6ra




Technikai dolgozok:

Ujpesti Kiralykerti Ovoda
2 16 konyhai kisegit6
Konyha o kotelezd 6raszama heti 40 6ra
116
Gondnokok e kotelezd 6raszama heti 40 6ra
Pedagogiai asszisztensek:
Ujpesti Kiralykerti Ovoda
7 - - 2 f6
Pedagogiai e kotelezd 6raszama heti 40 6ra
asszisztensek

4.3 Az 6vodak miikodésével kapcsolatos egyéni feladatok felelései:

Ujpesti Kiralykerti Ovoda

Bolesdde-0voda dsszekotd: Gvodapedagogus, Ovoda-iskola dsszekoté: dvodapedagogus

Y YV Y YV YV VY

Y

Y

Ovodai dekorécio-felelés: 1 £ pedagdgiai asszisztens
Alkot6 délutanok: minden 6vond (két alkalom)
Testnevelés szertaros: 1 f6 6vodapedagdgus 3. csoport
Kdnyvtaros: 1 f6 6vodapedagogus 6. csoport

Honlap kezel6: dvodatitkar és az igazgatéhelyettes
UTE 06sszekotd: dvodatitkar

Ovodai alapitvany: 2 6 + sziilok

Szakmai munkakozgsseg miikodése:

Sakkjatszotér Komplex Ovodai Fejleszté Program: 6vodapedagdgus 6. csoport
Az oViKRETA feluleteinek felhasznald szintii kezelésének segitése 1-1 f6 dvodapedagdgus

1. és 6. csoport
,lgy tedd ra!” modszer gyakorlati alkalmazésa 4. csoport 6vodapedagdgus

Robotika -  az egyszerti programozasi feladatoktdl a haladé programozési feladatok

problémamegoldasaig. 6. csoport évodapedagdgus




Ovodai rendezvények:

Sziireti vigadalom: 1-1 6 6vodapedagogus

Magyar Népmese Napja: 1 f6 6vodapedagdgus

Allatok vilagnapja: minden 6vodapedagogus

Marton nap: 1 f6 6vodapedagogus

Mikulés: 1 f6 6vodapedagdgus

Karécsony: minden évodapedagdgus, igazgatd

Farsang: minden 6vodapedagogus

Konyvhét: 1 £6 évodapedagdgus

Télbucsuztato, kiszebab égetés: 2 f6 vodapedagogus

Marcius 15.: minden 6vodapedagogus

Husvét: minden évodapedagdgus

Viz vilagnapja: 1 f6 6vodapedagogus vezetésével minden évodapedagdgus
A Fold hete: 1 f6 6vodapedagdgus

Fak, madarak hete: 2 f6 dvodapedagdgus vezetésével minden 6vodapedagogus
Kornyezetvédelmi Vilagnap: 1 fé6 6vodapedagdgus

Apak napja: 1 £6 dvodapedagbgus

Gyermeknap: igazgatéhelyettes + 1 f6 6vodapedagdgus

Anyék napja: minden 6vodapedagdgus

Kirandulasok: minden évodapedagbgus

Y Y VY VY Y VY VY VY Y VY VY VY Y VY VY Y Y VY VY

Evzardk: minden dvodapedagdgus

Belsé tovabbképzés:

Az (j torvényi modositdsok megismerése es az azokbdl kovetkez6 valtoztatasok attekintése
felelds: igazgato, igazgatohelyettes

A dajkék szakmai munkajanak elmélete és gyakorlata.

Y YV VY

felelés: igazgatohelyettes

Az intézmény gyermekvédelmi feladatainak ellatasaért minden 6vond felel, de intézményen belil

1 dvodapedagdgus (4-es csoport) tartja dssze a gyermekvédelem korébe tartozé feladatokat.

BECS a tanfellgyeleti ellenérzéshez kapcsoloddan.




5. A helyettesités rendje az SZMSZ-ben foglaltak szerint:

Az igazgato tavolléte esetén az igazgatoi feladatokat az igazgatdhelyettes latja el. Az igazgato
betegsége esetén is az igazgatoi feladatokat a helyettes, annak tavolléte esetén az igazgatd altal
kijelolt Ovodapedagogus latja el. Egydttes tavollét esetén az igazgatoi feladatokat a
legmagasabb szolgalati idével rendelkez6, hatarozatlan idére kinevezett dvodapedagdgus latja
el.

1. lgazgato

2. lgazgatohelyettes

3. Az igazgatd vagy a helyettes altal megbizott kdznevelési foglalkoztatott

jogviszonyban all6

6. Az 6voda belsé kommunikacioés rendszere:

Ujpesti Kiralykerti Ovoda

Pedagogiai-szakmai e minden kedden a délelsttds dvodapedagdgus részvételével
koordinacios
meghbeszélések

Technikai dolgozok e havonta 1x csitortokdnként és alkalmankeént, ha sziikséges
koordinacios
megbeszélései

7. Targyi eréforrasok

A gazdalkodéassal kapcsolatos penzigyi es szamviteli szolgaltatdsokat, feladatokat a hatalyos
jogszabalyoknak megfeleléen Budapest Févaros 1V. keriilet Ujpest Onkormanyzat Gazdasagi
Intézménye (GI) végzi.

A miikodési, karbantartasi, allagmegodvasi, javitasi, fejlesztési feladatok ellatasara a Gl, illetve
az intézményi gondnok hivatott.



Ujpesti Kiralykerti Ovoda

e Az Odvoda eszkoztara a pedagOgiai program megvaldsitasdhoz jo felszereltséggel
rendelkezik, folyamatos korszeriisitésre tovabbra is sziikség van.

Tervezett fejlesztések:

a konyvtari allomany bévitése,

tisztasagi festés, (GI)

csoportszobak festése,

csoportszobai beépitett szekrények cseréje, (GI)
a bejarat folotti es6fogo cseréje (Gl)




Pedagogiai program megvalodsitasa 2025-2026. nevelési év

Cél

Feladat

Eszkdz/modszer

Felelos

Idépont

Ellenorzés

Dokumentécié
készitése, vezetése

- az oViKRETA rendszerben kotelez6en
vezetni kell:

>
>
>

felvételi és mulasztasi naplé,
dvodai csoportnapld,
gyermek  fejlodését
koveté dokumentacio,
minden olyar] dokumentacio,
amit az oviKRETA felllet ad

az iskolat megeléz6 évben 1évok
fejlesztési terve, értékelése

nyomon

- A tankdteles kortak egyéni mérése, az

eredmények

intézményi  kimutatasa,

korosztélyi 6sszehasonlitdsa a fejlesztés
érdekében

A hataridok figyelemmel
Kisérése.

fejlesztési tervkészités,
végrehajtas, ellenérzés,
szakemberrel-sziilovel
kapcsolattartas

a fejlédés dokumentalasa az
oviKRETA rendszerben

6vodapedagbgusok

igazgatd, helyettes

folyamatos
09.01.-t4l

november

dokumentacié ellenbrzése: eseti,
ill. folyamatos
igazgatd, helyettes

10




A gyermeki
személyiség
fejlesztése

- a gyermekek aktudlis fejlettségének
felmérése, a szinthez igazodd fejlesztés,

- az O0nalld tevékenykedés segitése,
megerdsitése a valasztads szabadsaganak
felkinélaséaval,

- a gyermeki 6nkép, 6nértékelés erdsitése
a napi tevékenységek, megvalosult
produktumok alapjan a pozitiv 6nkép
fejlesztése és erositése,

felzarkoztatdas a
hozzaallasanak

- hétranycsokkentés,
pedagbgus  pozitiv
segitségével,

- a Robotika modszer lehetéségeinek
kihasznalasa a gyermekek fejlesztése
érdekében

- a Sakkjatszotér komplex
képességfejleszté program megvalositasa

az iskola el6tt allo6  gyermekek
részvetelével

-SNI-s  gyermekek  fejlesztése a
lemaradas tipusanak megfeleléen, a

segit6 szakemberekkel kdzdsen

- az 6vodai Unnepeken keresztll pozitiv
élmények,  érzések  alakitdsa, a
magyarsagtudat erdsitése — az Unnep
valtozatos maodszerekkel vald
megunneplése

- Gyermekkdzpontd
nevelési elvhez kapcsolédd
modszerek/eszkdzok
tervezése, alkalmazasa

- megfigyelés,

beszélgetés,

magyarazat,

értékelés

- megfigyelés, magyarézat,
fejlesztés, értékelés

megfigyelés, fejlesztés,
értékelés

fejlesztés, értékelés

- pozitiv érzelmi kotddés

alakitasa a gyermekekhez
kozel all6 modszerekkel

6vodapedagogusok

6vodapedagogusok
az utazé
gyégypedagdgussal,
fejlesztopedagdguss
al egyeztetve

a Sakkjatszotér
maodszert alkalmaz6
6vodapedag6gusok

6vodapedagdgusok,
igazgato

6vodapedagogusok

folyamatos

folyamatos

a nevelési
év folyamén
tobb
alkalommal

folyamatos

folyamatos

unnepek
alkalmaval

6vodapedagogusok
onellendrzése:

- a pedagbgiai munka elemzése
értékelése szdban és irdshan,

- a gyermekek fejlodésének
vizsgalata, dokumentélasa

igazgatohelyettes

igazgato

igazgatdhelyettes

- az Unnepi el6késziiletek és az
unneplés ellendrzése igazgato,
helyettes altal

11




A gyermekek testi
szukségleteinek
kielégitése

- a gondozédsi feladatok egyéni
fejlettseghez  igazod6  ellatasa, az
Onallésodas segitése, 0sztonzése,

- az alapvetd6 testi szukségletek
kielégitéséhez szilkséges biztonsag és
vedettség érzésének biztositésa,
onalloésagra nevelés

- egeszseges kornyezet biztositasa,
baleset-megel6zés,

- a gyermeki szlkségletnek megfeleld
ételmennyiség biztositdsa az egyéni
érzékenységet figyelembe véve,

- a kevesebbet alvok igenyének
kielégitése a  felszabadult id6
kihasznalasa a gyermeki személyiség
fejlesztésére, az iskolaérettséghez
szlikséges képességek fejlesztése

- Gyermekkdzpontd
nevelési elvhez kapcsolédd
modszerek/eszk9zok
alkalmazésa.

minden
Ovodapedagogus,
dajka

folyamatos

A fejlodés kovetése, rogzitése
az egyeéni fejlédést mutato fulon
a KRETA rendszerben

- valtozatos sporttevékenységek
lehet6ségének biztositdsa 6vodai keretek
kozott az UTE edzbéinek, az egyéb
programok vezetdinek segédletével,

-igényfelmérés a  sziil6k
korében,

-Uszas, korcsolya, foci,
karate csoportok szervezése,

kisérése

6vodapedagogusok,
edzok

oktobertdl
folyamatos

A fejlodés figyelemmel
kisérése. Sziiloék tajékoztatasa a
fejlodésrol.

Lelki sziikségletek
kielégitése

- nyugodt, elfogadd, baratsagos légkor
megteremtése a nap folyaman,

- az O6vodapedagdgusok és a gyermekek
kozotti  érzelmi  kotddés  kialakitasa,
erGsitése, csoporthoz tartozés érzésének
erositése

- a gyermekek kozotti barati kapcsolatok
kialakitasanak segitése, tamogatasa,

- Empatikus, tapintatos
mintanyujtas.

Pozitiv példa erdsitése.
- Baratsagos-elfogadd
pedagdgiai attittiddel
erdsiteni a gyermekek
biztonsagérzetét.

minden
Ovodapedagogus,
dajka

6vodapedagogusok

folyamatos

A fejlodés kovetese, rogzitése a
KRETABAN

igazgato

12




- kozosségalakitds az adott csoportra
vonatkoz6 szokasok és  szabalyok
allitésaval, valamint a mar meglévé és
kialakult szabalyok megtartasaval,

- szilikség esetén az dGvodapszicholdgus
segitségének igénybevétele,

Ovodapedagogusok,
ovodapszichologus

szlikség
szerint

A jaték
személyiségfejleszto
hatasanak
biztositasa

- jatéktevékenysegben
szituaciok kihasznalasa
tervezett moédon,

rejlé  nevelési
spontan  és

- a szabad jaték lehetéségének biztositasa
a napirendbe beépitve,

- az oOnkifejezés és ©6nmegvaldsitas
tdmogatdsa a  jatékon  keresztl,
tervszeriség, az Ovodapedagogus
jatékiranyitd tevékenységében, az
onkontroll gyakorlasa, masok
nézépontjanak elfogadasa,

- a sokfajta jatéklehetdség kihasznalasa a
kozosseég és a gyermek fejlesztése
szempontjabdl, az  udvari  jaték
gazdagitasa atgondolt tervezéssel,

-a Sakkjatszotér és Robotika program
alkalmazés

- nyugodt, dertis bizalommal
teli 1égkor megteremtése,

-kiilonbo6z6 életkornak,
fejlettségnek megfeleld
optimalis mennyiségii

jatékeszkoz biztositasa,

-a rendelkezésre all6 jatékok
idénkénti cseréje a kedvezd
fejlesztési  hatds  elérése
érdekében,

- véltozatos mozgasfejlesztd
eszkdzok rendszeres
alkalmazasa a
csoportszobaban, udvaron,

- komplex
személyiségfejlesztés

minden
Ovodapedagogus

a képzésen részt vett
pedag6gusok

folyamatos

az év soran
folyamatos

A fejlodés kovetése, rogzitése a
KRETABAN.
Az elért fejlodés rogzitése a
feléves nevelési terv
értékelésénél.

a programban résztvevok
haladasanak dokumentalasa

Anyanyelvi nevelés

- az Ovodapedagogus beszédkultarajanak
tudatos fejlesztése — kuilénosen figyelve a
hangos beszédre és a parancsold
modalitasra,

- az anyanyelvi jatékok beépitése a
mindennapi tevékenységekbe,

- a nyelvileg

hatranyos  helyzeti

- kommunikacios
mintakdzvetités

- fejlesztés anyanyelvi

minden
6vodapedagogus

folyamatos

A fejlodés kovetése, rogzitése a
KRETABAN.
Az elért fejlédés rogzitése a
féléves nevelési terv
értékelésénél.
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gyermekek beszédfejlédésének segitése
az oOvodai élet minden teriletén,
egytttmikodve a logopédussal,

jatékok segitségével

- a nyelvi kifejez6készség fejlesztése | - a tiszta, érthetd minden
népi mondokakon, verseken keresztil a | dvodapedagogusi Ovodapedagogus
magyar nyelv valtozatos kifejezéseinek | beszédstilus,
megismertetésével
Mozgasfejlesztés - a mozgaskultara fejlesztése valtozatos | - A feltételrendszer minden folyamatos | A fejlédés kovetése, rogzitése a
eszkdzhasznalattal, megteremtése, eszkozok 6vodapedagdgus KRETABAN.
biztositasa. Az elért fejlédés rogzitése a
-a spontan és a tervezett, szervezett féléves nevelési terv
keretek kozott megvalosuldé mozgas értékelésénél.
segitése,
- mozgastapasztalatok szerzése
valtozatos helyzetekben, a tornaterem és
az ovi-foci palya adta lehetdségek
kihasznalasa,
Gyogytestnevelé - egyiittmiikodés a gydgy testneveldvel, | - hely, id6, eszkdz minden pedagdgus | folyamatos | A fejlédés kovetése, rogzitése a

javaslatainak  beépitése az adott

gyermek mozgasfejlesztésébe

biztositasa

KRETABAN.

Az elért fejlédés rogzitése a
féléves nevelési terv
értékelésénél.
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A pedagdgiai program miikodtetése

cél Feladat Eszkdz/modszer Felel6s Idépont Ellendrzés
Az 6vodapedagogusok | Témak: csoportlatogatas, igazgato, 2026/2027 jegyz6konyvek,
szakmai tevékenységének, dokumentum- helyettes nevelési év | csoportnaplok,
segitése, ellendrzése - tervez6munka ellendrzése az ellendrzés, folyaman, Isd. | fejlesztesi lapok a
oviKRETADban, megfigyelés, az ellendérzési | KRETABAN.
o megbeszélés, tervben
-az oviKRETAba feltoltott értékelés, megjelolt
dokumentumok ellendrzése, idépontok.
- az anyanyelvi fejlesztés és az oViKRETA helyettes folyamatos igazgatd, helyettes
anyanyelvi jatékok megjelenése a ellendrzés
tervez6 és a gyakorlati munkaban
- a pedagogiai programban ellendrzés, 6vodapedagogu | idészakos igazgato, helyettes
meghatarozott tinnepek latogatas, sok
differencialt ellenérzése megfigyelés
Tajékozodas a sziil6k igényei, |kérdéiv sziilokhoz juttatasa kérd6iv igazgato, 2026. 11. igazgatd, helyettes
elégedettsége irant helyettes
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Ujpesti Kiralykerti Ovoda
munkacsoport és énértékelési
csoport miikodtetése a szakmai
tevékenység fejlesztése

> BECS

miikodése az
6vodapedagogusok altal

(tanfelligyelet)

Lgy tedd ra!” modszer a
gyakorlatban

A Robotika alkalmazéasanak
gyakorlati lehet6ségei a

gyermekek fejlesztéséhez

Az  Ovodai
lehetdségei

beszédfejlesztés

Az 6vodapedagogus prevencids
modszerei a csoportban

csoportlatogatas,
dokumentumelemzés,
-brainstorming,
-megbeszélés,
-bemutato,
-beszélgetés,

- magyarazat,

bemutatas,
magyarazat,
beszélgetés,

beszélgetés,
bemutatas

beszélgetés,
brainstorming

beszélgetés
brainstorming

Onértékelésben
résztvevok

igazgato, a
témaban
képzett
6vodapedag6-
gus

az intézmény
logopédusa és
az
6vodapedagogu
sok

2026/2027.
nevelés év
folyaman, Isd.

az ellen6rzési
tervben
megjel6lt
idépontok.

2026. oktéber

2026.
november

igazgato,
Ovodapedagogusok

igazgatd, helyettes

igazgato, helyettes

igazgatd, helyettes

igazgatd, helyettes

16




Human eréforras fejlesztése

Cel Feladat Eszk6z/mdbdszer Felelos Idépont Ellenérzés
Az  Ujpesti  Kiralykerti ~ Ovoda | tervkészités igazgato, a megadott | igazgato
Tovabbképzések biztositasa. Ovodapedagogusainak a koznevelésért helyettes képzeési
felelés miniszter altal meghatarozott id6pontok
képzéseken valo részvétel biztositasa
Az dvodapedagbdgusok Az Uj teljesitményértékelési rendszer maodszerek és | minden folyamatos igazgatd, helyettes
maddszertani fejlédése. megismerése eszkzok széles | dvodapedagbgus
valasztéka
Az utazo gyogypedagdgussal, | kapcsolatfelvétel, minden folyamatos nevelGtestiilet
6vodapszichologussal, fejleszt6 | tapasztalatcsere Ovodapedagogus
pedagbgussal egyéni- és csoportos
esetmegbeszélések tartasa.
Kdnyvtari konyvallomany bévitése. Informacidgyiijtés a | igazgato, folyamatos A kolcsonzési folyamat
megjelend vagy | konyvtaros: 1-1 ellendrzése a
hianyz6 konyvekrdl | 0 konyvtarfeleléssel
6vodapedagogus
Szakmai nap — Anyanyelvi nevelés nevelés nélkdli | igazgato 2026.0ktober - | igazgatd
munkanap november
Kertleti szakmai nap szervezése nevelés nélkali | fenntarto, 2027. majus igazgato
- tovabbképzés az  intézmény | munkanap igazgato
pedagdgusai részére
Tanévzard értekezlet szakmai evet lezard | igazgato 2027. junius igazgato, helyettes

délutan
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A dajkék szakmai fejlodése.

Tovabbképzés teméja:

A dajkai munkakor gyakorlati
problémai. Napi feladatok
részletezése.

Az elméleti anyag gyakorlati
megvaldsulasanak nyomon
koveteése

munkadélutan

igazgatohelyettes

2026. oktober
folyamatos

igazgatohelyettes

A pedagogiai asszisztensek
szakmai képzése.

Tovabbképzés téméja:

A pedagogiai asszisztens helye,
szerepe, feladata a csoportban.
Segit6 tevékenyseg a
csoportban

délutan

igazgatohelyettes

2026.
szeptember

igazgato, helyettes

A kodzosség mentalhigiénés
allapotanak alakitasa.

kozosségépitd programok
szervezése a felnbtt kdzosség
részére:

tanévnyito ertekezlet,
karéacsonyi (innepség,
tanévzaro rendezvény,
nyugdijas blcsUztatas

informaciocsere,
nevelés nélkdli
munkanap
szervezeése,
megbeszélés

igazgato,
helyettes

alkalomhoz
kapcsoloddan

alkalmazotti kdzdsség
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Az dvoda kapcsolatrendszere I.
Ovodan beltli rendszer

Cél Feladat Eszkdz/modszer Felelos Id6pont Ellenérzés

Az bvodapedagbdgusok - a csoportban dolgoz6 kollégak | szdbeli tajékoztatds, tervezés, | minden folyamatos igazgatd
dsszehangolt pedagdgiai pedagogiai tevékenységenek | megbeszélés, szervezes Ovodapedagogus
tevékenysége. 0sszehangoléasa, a pedagogiai tartalmak

egymasra épulése,

- egymas pedag6giai munkéjanak

megbecsiilése,

- a feladatok azonos aranyban t6rténd

elosztéasa és végrehajtasa,

- a napi események, a gyermekek

fejlodésének napi megbeszélése
Az 6vodapedagogusok — - a napi — heti — havi - éves tervkészités, minden folyamatos igazgato,
dajkak-technikai dolgozok tevékenységek szervezése, végrehajtasa | szobeli tajékoztatas, | bvodapedagdgus helyettes
6sszehangolt munkaja. eldzetes tervezés, megbeszélés alapjan,- | megbeszélés és dajka

megbeszélve a csoport dajkajaval,

- a csoportban dolgoz6 minden feln6tt
munkajanak megbecsiilése,

- a munkavégzéssel kapcsolatos
észrevetelek diplomatikus
megfogalmazasa és kulturalt
megbeszélése egymassal,

- a csoport szokés és szabalyrendjének
Osszeallitasa, hozzarendelve a felndttek
feladatat, az ezzel kapcsolatos feladatok
kdzds megbeszélése a dajkakkal,

- a blokk-rendszerb6l adoddan a
tevékenysegek, munkavégzések
dsszehangolasa.
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Ovodatitkar — munkatarsak
6sszehangolt munkaja.

- az 6vodatitkar feladatkdréhez tartozé
informéaciok korrekt, idében torténd
atadasa, cseréje,

- az Ovodaigazgatd és a helyettes
munkajanak segitése,

- az Ovodaigazgat6 altal meghatarozott
adminisztracios  feladatok  pontos
végrehajtasa, az oviKRETA és egyéb
informatikai rendszerek kezelése,

- az intézmény  mikodtetésével
Osszefiiggod feladatok elvégzése,

- amennyiben az intézmény operativ
feladatai engedik, abban az esetben a
kollégak munkajanak adminisztracios
segitése

- szbbeli tajékoztatas,
- feljegyzések,

- jegyzOkonyvek,

- adatszolgéltatés,

igazgato,
ovodatitkar

folyamatos

igazgato,
helyettes

A munkatarsak
tajékozottsaganak
tAmogatasa.

- id6ben torténd tajékoztatas,

- tajékoztatas falidjsagon, e-mailben,
szoban,

- az ‘értekezletekrél az Ovodatitkar
jegyz6konyvet vagy emlékeztetot ir,

- a megbeszéléseken részt vevd kolléga
tdjékoztatja azon munkatérsakat, akik
nem voltak jelen,

- az igazgatét minden gyermeket,
sziilét,  munkatarsat, az  Ovoda
miikodését érinté tigyrél rovid idén
belll tajékoztatni kell

- az  OGvodapedagdgusok
flizettel  rendelkeznek  és
feljegyzik az aktualis
informaciokat,

- a folyoson 1évé tablakon
tajékoztatd kifliggesztése,

- az informécidatadas torténhet
szbban, frasban

minden dolgoz6

Isd. az 6voda belsd
kommunikacios
rendszere

igazgato,
helyettes
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Az 6voda-csalddok
egyiittmiikodése a
gyermekek fejlodése
érdekében.

- a csaladi nevelés kiegészitése az |a kapcsolattartas formai: minden dolgozd | szeptember, igazgato,
Ovodapedagogia sajatos | - sziil6s beszoktatas, felel6sok
eszkodzrendszerével,
- nyilt napok, aprilis,
- kezdeményezés, nyitottsag, korrektseg | - nyilt programok,
jellemezze az egyuttmikodést,
- az 6vodapedag6gus mintaja nyoman a | - alkoté délutanok, évente 2 alkalommal,
szilék  gyermeknevelési  eszkdztara | - fogadd 6rak, vagy igény szerint,
boviiljon, modszereik finomodjanak, a | - sziil6i értekezletek,
gyermekek érdekeit képvisel6 pozitiv | - kdzos szabadidés
értékrendjik allandésuljon, programok,
- a kapcsolattartast a tisztelet, a sziil6t
elfogadd magatartas jellemezze,
-a  konfliktusok megoldasaban a
kulturdlt véleményalkotasra ajanlott
torekedni,
- az 6vodai programokrél idében kell
tajékoztatni a sziiloket
- ,.k0z0s hang” megtalalasa a sziil6kkel
- a Sziiléi Koz0sség tajékoztatasa e-mail, beszélgetés igazgato, 2026. szeptember, nevelGtestiilet
az egyittmiikodés lehet6ségeirdl, helyettes igény szerint
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Az dvoda kapcsolatrendszere I1.

Ovodan kivili rendszer

Cél Feladat Eszk6z/mdbdszer Felelos Idépont Ellenérzés
A bolcséde — 6voda - szakmai konzultacio, - a Dboles6dei gyermekek és|1f6 augusztus vége igazgatohelyette
egytttmiikodése az - szakmai betekintés gondozondk latogatasa az | bvodapedagdgus S
Ovodéaba érkezd bolcsddés ovodakban
gyermekek zokkendmentes - az 6vodapedagogusok latogatasa
beilleszkedése érdekében.
Az altalanos iskola-6voda - latogatas, igazgato, 2026. november, | igazgatd,
egytuttmiikodése a - iskolak bemutatkozésa, - irasbeli érdekl6dés, Ovodapedagogus | 2027. aprilis helyettes
gyermekek iskolai - sz6beli informaciogytjtés, ok
életmddra felkészitése - latogatas az iskolaba mené - beszélgetés,
érdekében. gyermekekkel a szomszédos - tajékoztatas
Informacidszerzés iskolat | iskolaba,
kezdett gyermekeinkrol. - az iskolat kezdett gyermekeink

nyomon kovetése

A nevelési tanacsado - az Gvodas gyermekek sziiréséhez | informéacidcsere, minden folyamatos igazgatd
logopédusaval informéacioényujtas, beszélgetés, Ovodapedagogus

egylittmitk6dés a gyerekek
fejlodése érdekében.

- rendszeres konzultacié a
gyermekek fejlodésérol,

korrekcios
szakmai

- a prevenciés és
feladatokhoz
egylttmiikodés mélyitése

- kdz6s modszertani megbeszélés
a logopédussal

egylttmiikodés
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Egyiittmikodés az a gyermekek szliréséhez | beszélgetés, egyiittmikodés minden folyamatos igazgato,
intézmény informacionyujtas, Ovodapedagdgus helyettes
pszichologusaval -rendszeres konzultacid,
Egyiittmiikodés az -korrekt informacionyujtas a | irasbeli, szébeli kozlés érintett eseti igazgato,
EGYMI utazb vizsgalatokhoz, fejlesztéshez Ovodapedagdgus Ovodapedagogus
gyogypedagodgusaival az ok
SNI gyermekek fejlesztése
érdekében.
Egyiittmiikodés a nevelési |- korrekt informacionyujtds  a | irasbeli, szobeli kdzlés minden eseti, ill. igazgatd
tanacsadd munkatérsaival | vizsgalatokhoz, 6vodapedagogus | alkalmankénti
a gyermekek fejlodése - problémas esetekben segitségkérés
érdekében.
Keruleti gyermekvédelmi | - az Ovodapedagogusok | Informacidcsere Minden folyamatos igazgato,
jelzbérendszerrel problémafeltard tevékenysége a Ovodapedagogus 6vodapedagbgus
egytttmiikodés a hatranyos és veszélyeztetett ok
gyermekvédelmi feladatok | helyzetben levo gyermekek
ellatasa érdekében. felismerése érdekében,

- a gyermekvédelmi felelds | Folyamatos kimutatas készitése Ovodatitkar

tajékoztatésa,

- az étkezési tamogatas

felhasznaldsanak kovetése
- kapcsolattartds a Gyermekjoléti
Szolgélattal

23




Kulturalis

- tjékozddas programokrol, tajékozodas, szervezés. Helyszinek | minden eseti igazgato,
intézményekkel - programok szervezése, lehetnek:  UJKK,  Helytdrténeti | 6vodapedagogus helyettes
egytttmiikodés a gyerekek | - részvétel a programokon. Gytijtemény,  Ujpesti  Galéria,
fejlédése érdekében. Lepkemuzeum, Szabo Ervin

kényvtar, Allatkert, mizeumok stb.

UP! Ujpesti Rendezvénytér
Egytittmiikodés sport -kapcsolat az ISMO munkatarsaival, | szervezés igazgatd folyamatos igazgato,
szervezések partnereivel. - kapcsolattartas az edzokkel, helyettes

- OVI foci, UTE, karate, egyéb
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8. Unnepek, tinnepélyek, rendezvények

Ujpesti Kiralykerti Ovoda
- Magyar népmese napja

- Alkot6 délutanok,

- Mikulas,

- Karacsony,

- Konyvhét,

- Farsang,

- Kiszebab égetés,

- Marcius 15.

- Huasvét,

- Apék napja

- FOld hete,

- Viz hete,

- Kornyezetvédelmi Vilagnap,
- Fak, madarak hete,

- Nagycsoportosok bucsuja,
- Anyék Napja,

- Gyermeknap(ok),

9. Fakultaciok

A sziilok igényei alapjan az 6vodai nevelési idon tul lehetséges fakultativ programok tartasa.

Budapest, 2026. augusztus 03.

Sziics Judit
igazgatd
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Legitimacios zaradék:

Nyilatkozat

Az Ujpesti Kiralykerti Ovoda Sziil6i Szervezete nevében a 2026/2027. nevelési év Munkatervét

elfogadom:

2026. augusztus 03.

26



Nyilatkozat

Az Ujpesti Kiralykerti Ovoda pedagdgusi kozossége nevében a 2026/2027. nevelési év
Munkatervet elfogadom:

2026. augusztus 03.
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Nyilatkozat

A 2026/2027. nevelési év Munkatervét elfogadom:
2026. augusztus 03.

Sorsz. Név Alairas

1. | Abbasné Kecskeméti Agnes

2. |Baranyi Janosné

3. Becze Marta

&

Bobakné Rymarz Melinda

Cserkeszné Prokop Nikoletta

Gyori Edit

Gy6riné DOczi Zsuzsanna

Harangi 1ldiko

© || N oo

Katona Gyorgyné

10. | Kolozs Sandorné

11. | Rétonyiné Bardosi Gyorgyi

12. | Szekely Anna

13. | Szemanné Medve Judit
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Nyilatkozat

Az Ujpesti Kiralykerti Ovoda Sziil6i Szervezete nevében a 2026/2027. nevelési év Munkatervét
egyetértésben elfogadtam:

2026. augusztus 03.

Sorszam Sziiléi Szervezet tagja Csoport

2O A I ol o A B
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