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Hazirend

Az 6voda hazirendje tartalmazza a megfeleld mitkkddéshez sziikséges szabalyokat.

A Hazirend jogszabalyi hattere
- A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény
-20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol
- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol
- AKR.-az dltalénos kézigazgatdsi rendtartdsrél sz616 2016. évi CL torvény
- Oktatasi Hivatal rendelet-az Oktatdsi Hivatalrol szolo 121/2013. 1V. 26. korm. rendelet
- NKT.vhr. a Nemzeti Koznevelésrol szolo torveny végrehajtasarol szolo 229/2012. VIII.28.
korm. rendelet
A hazirend hatalya:
A hazirend a kihirdetés napjan lép hatalyba, 2024. szeptember 2-cdn
A hazirend hatalya kiterjed az intézmény valamennyi ovodas kisgyermekére és sziileikre,
tovabba az intézmény valamennyi alkalmazottjara a székhelyen és a telephelyen egyarant.

1. Altaldnos informaciok az évodankrol

e Az 6voda neve, cime:
Ujpesti Liget Ovoda OM: 034316 Uijpesti Liget Ovoda Kiralykerti Tagovodaja
1041 Budapest, Rozsaliget koz 1. 1042 Budapest, Kiraly utca 26-28.
Telefon szama: 06 1 3697 006 06 1 3690 309
Az 6voda e-mail cime: ligetovodal041@gmail.com kiralykerti@gmail.com
Az 6voda vezetdje: Sziics Judit
A Tagdvoda vezetdje: Cserkészné Prokop Nikoletta
Az intézmény fenntartdja: Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkormanyzata
Az 6vodai ligyek tigyintézése: Ifjusagi, Sport, Miivelddési és Oktatasi Osztaly
Az dvoda titkéra, tigyintézdje mindkét intézményben: Székely Judit
Az 6voda gyermekvédelmi feladataival megbizott munkatérsak:
Bobakné Rymarz Melinda és Kissné Molnar Zsuzsanna

e A Gyermekjoléti Szolgalat cime ¢és telefonszama:
1042 Budapest, IV. ker. Deak utca 93. Telefon: 06 1 370 41 07



mailto:ligetovoda1041@upcmail.hu

2. Az 6vodank nyitva tartasa

e Az 6voda napi nyitva tartasa: napi 12 6ra, reggel 6°° — 18% 6raig.

e A gyermekekkel fogadasa 6% — 18% kozott torténik. A gyermekek ellatasa a
pedagodgiai programban megfogalmazottak szerint 6 *°- 17 ¥ kozott valosul meg.

e A bejarati kapu reggel 9% 6raig nyitva van, ezt kdvetden 9:00-15:00 (kivéve a 12:30-
13:00 6ra) kozotti idészakban zarva van. A késobb, illetve napkozben érkezoket
csengetésre beengedjiik.

e A reggeli 9.00 oraig tart.

e Az 6vodai nevelési év idOtartama: az adott folyd év szeptember 1 — augusztus 31.
mely két részbdl all:

V' Szervezett nevelési id6szak: szeptember 1-t61 majus 31-ig
v" Nyari idészak: junius 1-t61 augusztus 31-ig

e Nyaron a fenntartd engedélyével 5 hét id6tartamra bezar az 6voda. Ez id6 alatt az
ovodaban meghatarozott napon a hivatalos iigyek elintézésének céljabol tigyelet
tartasa kotelezd déleldtt 8:00-12:00 o6raig. Az ligyeleti napot a fenntartd hatarozza meg
(szerda). A nyari zarva tartas alatt a hivatalos ligyeket az intézmény vezetdje, illetve az
altala kijelolt személy intézi. Amennyiben a sziild a zards ideje alatt nem tudja
gyermekét elhelyezni, abban az esetben a kerlilet mas intézményében ellatast
biztositunk. A nyari zards pontos idépontjarél az 6voda minden év februdr 15. napjaig
értesiti a sziiloket.

e A téli sziinet idejére a fenntarté6 mindenkori dontésének fliggvényében az dvoda zarva
tarthat. Az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek idejére irasban, felmérjikk a varhato
létszamot. Amennyiben a gyermekek létszama csoportonként a 15 f6t nem éri el,
¢link a csoportok Osszevonasanak lehetdségével, ligyelet biztositdsaval, kivétel a
nyari szabadsagok idejét.

e Az intézmény nevelés nélkiili munkanapot tarthat a nevelési év soran 6t alkalommal,
melyeken az arra igényt tartok szdmadra a nyari zaras idején szokasos ligyeleti ellatast
biztositjuk, helyben vagy a tarsintézményben. Ezek pontos idOpontjarol a nevelés
nélkiili munkanapot megelézden 7 nappal tdjékoztatjuk a sziiloket.

e A sziilok irasbeli nyilatkozata alapjan dokumentaljuk, hogy a gyermekek feliigyeletét
ezen a napon megoldjak-e vagy ¢élnek az intézmény altal felkinalt tigyelettel.

e Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiligyi okokbodl,
természeti vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor.

3. Mikor veheti igénybe a gyvermek az ovodat?

»A gyermek harmadik életévének betdltésétdl az iskolaérettség eléréséig tart a gyermek
ovodai nevelése. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik
¢letévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy 6raban dvodai foglalkozason
vesz részt. A sziilo - targy év aprilis 15. napjaig benyujtott- kérelme alapjan a gyermek jogos
érdekét szemelOtt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a
negyedik életévét betolti, kiilonds méltanylast érdemld esetben, ujabb kérelem alapjan annak
az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betdlti a kormany
rendeletében kijelolt szerv (felmentést engedélyezd szerv) felmentheti az o6vodai
foglalkozason valo részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, csak az 6vodaigazgato vagy a védond,
tovabba tartds gyogykezelés alatt allo6 gyermek esetében az Eii Tv. 89.§. szerinti altalanos
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jarobeteg- szak ellatasban, vagy az Eii Tv. 91.§. szerinti Altalanos fekvObeteg-szakellatasban
résztvevo szakorvos rendelhetd ki. Tartds gyogykezelés alatt allo6 gyermek esetében a kérelem
a targy ¢év aprilis 15. napja utan is beadhato. Az eljaras idotartama 50 nap.” A fent emlitett
,»dontés ellen kozigazgatasi pert a dontés kozlésétél szamitott 15 napon belil lehet
meginditani. A felmentést engedélyezo szerv dontését a birosdg nem valtoztathatja meg.”

A tényleges 6vodakezdés: az adott év szeptemberének elsé napjatol.

Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozott keriil sor. A fenntarto az
ovodai beiratkozas idejérdl, az ovodai jogviszony Iétesitésével Osszefiiggd eljarasrol a
beiratkozas elsé hatarnapjat megel6zéen legalabb 30 nappal kozleményt vagy hirdetményt
tesz kozzé.

Akiknek a targyévben dvodaztatasi kotelezettsége megkezdddik azon gyermekek lakcimére a
hivatal 4prilis 16-ig értesitést kiild. A sziil6 elektronikus uton is kérheti gyermeke dvodai
felvételével, vagy a felvétel elutasitasaval kapcsolatos értesitést. A sziilé az 6vodai nevelésben
kotelezett gyermekét koteles beiratni a fenntartd altal meghatarozott idépontban, vagy az
ovodalatogatési kotelezettség alol felmentést kérni.

Ha a gyermek az 6vodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, a sziild koteles arrdl a beiratkozas
idejének utolso hatarnapjat kovetd 15 napon beliil irasban értesiteni az Oktatasi Hivatalt. Az
ovodaval jogviszonyban allo6 gyermek sziil6je, ha a gyermeke az oOvodakotelezettségét a
jovoben kiilfoldon teljesiti eldzetesen koteles értesiteni az dvodaigazgatot.

A kotelez0 ovodaztatas alol felmentett, harom éves kort betoltott, valamint a harmadik
¢letévét be nem toltott gyermek sziildje a nevelési év kozben kérheti felvételét az dvoda
igazgatojanal. Az o6voda felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az 6voda koteles
felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki €letvitel szertien az 6voda korzetében lakik.

Az 6vodaba felvett gyermek csoportba vald beosztasardl a sziilok €és az dvodapedagogusok
véleményének kikérése mellett az 6vodaigazgatd dont.

Az dvodai jogviszony a beiratas napjan kezdddik. A gyermek az dvodai jogviszonyon alapulod
jogainak gyakorlasat az elsd nevelési év megkezdésétdl gyakorolhatja.

A tankotelezettség kezdete

»A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti,
tankotelesseé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsé tanitasi napjan kezdddik. A sziild
kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési
évig 6vodai nevelésben vehet részt. Sziiléi kérelem hidnyaban a gyermek tankotelezettsége
megkezdésének halasztdsat a gydmhatdsag is kezdeményezheti. A sziild, a gyamhatdsag a
kérelmét legkésdbb az iskolakezdés évének januar 18-dig nyujthatja be a felmentést
engedélyezd szervhez. Az eljards iigyintézési hatarideje otven nap. A szild kérelme
alatamasztasara kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét alatdmasztd Ovodai
dokumentumokat is. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, akkor csak szakértdi
bizottsag rendelhetd ki. Ha a szakért6i bizottsdg a sziiléi kérelem benyujtasara nyitva allo
hataridé elott a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben torténd részvételét
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javasolja, a sziil6i kérelem benytjtasara nincs sziikkség. Ha a gyermek az iskoldba 1épéshez
sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére
engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt megkezdje tankotelezettségének
teljesitését.

Ha a felmentést engedélyezd szerv azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy nevelési évig
ovodai nevelésben vald részvételét, vagy a szakértéi bizottsag azért javasolja a
tankotelezettség megkezdése aloli felmentésre iranyuld kérelem benyujtasdra nyitva allo
hatarido el6tt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vald részvételét, mert a
gyermek sajatos nevelési igényli, vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd,
akkor a gyermek szamara az 6voda a szakértdi bizottsag altal javasolt fejlesztéseken tal, a
tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi, testi, lelki €s szocidlis
érettség elérésére iranyuld, az 6vodai nevelés idokeretébe agyazott célzott foglalkozasokat
biztosit.”

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

a) a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,

b) a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol
torténd kimaradasara,

c) a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan,

d) az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesit gyermek eléri a tankdteles kort.

4. Gyermekek az 6vodaban

4.1 A gyermek joga, hogy:

e Ovja sajat és tarsai testi €pségét, egészségét, a sziild hozzajaruldsa esetén részt vegyen
egeszsegligyl szlirOvizsgalaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét €s biztonsagat
védo ismereteket,

e képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon,

e a nevelési intézményben, biztonsdgban és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassak, 6vodai életrendjét életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakitsak ki,

e személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasdhoz valo
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat a nevelési-oktatasi intézmény
tiszteletben tartsa,

e Jallapotanak, személyes adottsdganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban -
kiilonleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban - részesiiljon, és életkoratol
fliggetleniil a pedagogiai szakszolgalat intézményéehez forduljon segitségeért,

o képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon, hogy
biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék,

e a gyermek emberi méltosdganak €s személyiségének tiszteletben tartasa valamennyi
felndttnek, intézményi pedagogusnak, dajkanak, alkalmazottnak kotelessége,
megalazasnak, testi fenyitésnek, zaklatadsnak nem lehet kitéve. A gyermeket semmiféle
hatranyos megkiilonboztetés nem érheti, sem nemzeti, sem etnikai, sem vallasi
vilagnézeti hovatartozasa alapjan,



a gyermek cselekvési szabadsagat, maganélethez val6 jogat senki nem korlatozhatja,
ezen joganak gyakorlasa kdzben a gyermek nem veszélyeztetheti sem sajat, sem tarsai
egészségét, testi Epségét,

fontos, hogy viselkedésével, megnyilvanulasdval az oOvoda alkalmazottainak
egészsegét és testi epségét sem veszélyeztetheti,

a sajatos nevelési igényli kisgyermekek joga, hogy allapotuknak, adottsdgaiknak
megfeleld megkiilonboztetett elldtdsban részesiiljenek attdl kezdédden, hogy
igényjogosultsagat megallapitottak.

4.2 A gyermekek ruhdazata az 6voddaban

A sziil6 koteles tisztan, gondozottan hozni a gyermekeket az 6vodaban.

A csoportszobdban kényelmes, szellds valtoruha és valtocipd sziikséges, valamint az
ovono altal javasolt tornafelszerelés.

Kérjiik, hogy a kisgyermek valamennyi ruhdja, cipdje, csizmdja sajat jelével legyen
ellatva, és a szamara kijeldlt helyen, sajat, jellel ellatott ruhazsakban és a szekrényben
helyezzék el. Az esetleges atdltozéshez sziikséges a tartalék fehérnemi, zokni, p6lo.

4.3 A gyermekek étkeztetése az ovodaban

Az ovodai faliujsdgon, a honlapon az étkezési befizetések id6pontja 3 honapra eldére
megtekinthetok.

A gyermekek 3 alkalommal kapnak étkezést az intézményben. Amennyiben a
sziiloknek lehetdségiikk van r4, abban az esetben zo6ldséggel, gylimdlccsel
gazdagithatjdk az intézményi étkezést.

Reggelit 9:00 oraig tudunk biztositani. Kérjiik, eddig az idépontig érkezzenek be az
ovodaba.

Az 0lt6z0 szekrényekben joghurtot, péksiiteményt, édességeket nem lehet tarolni,
ezért kérjiik a sziiloket, hogy ezen rendelkezésiinket legyenek szivesek betartani.
Amennyiben a kdzpont konyha nem tudja teljesiteni a kiilonleges diétat, ebben az
esetben a sziildnek lehetdsége van otthonrdl behozott étellel biztositani gyermeke
étkezését. A behozott ételrdl a sziild koteles irasban tajékoztatni az 6vodat. Az étel
tarolasa a gyermekhiitében, melegitése mikrohullamu siitében torténik.

A kiilonbozo étel-érzékeny gyermekek is 3x-1 étkezést kapnak. (Szakorvosi igazolas
alapjan!) Ennek érvényességérdl a sziild koteles gondoskodni.

A bejaratnal elhelyezett fiizetben kell lemondani a hianyzasi napokat. Ez torténhet
személyesen, vagy a sziild telefonon is kérheti a lemondasra az 6voda valamelyik
alkalmazottjat. Az étkezést reggel %2 9 oraig lehet lemondani, mely a bejelentést
kovetd naptol 1ép €letbe. A sziild mindig eldre fizeti az étkezési dijat, a hidnyzas miatti
lemondast pedig utdlag tériti vissza az dvoda.

A be nem jelentett hidnyzas esetén az 6voda a sziil6 téritési dijanak visszafizetésére
nem jogosult.

Ha a sziild irasban eldre bejelenti, hogy a gyermeket nem hozza 6vodaba, azt a
tavolmaradast igazoltnak kell tekinteni. Szorgalmi idében (09.01-05.31-ig) 20 napot
igazolhat a sziild.

A hosszabb nyari tdvolmaradast a sziilé irasbeli kérelmére az dvoda igazgatoja
engedélyezi.

Kimaradas esetén a befizetett ¢és lejelentett téritési dij jovairasa a kovetkezo
befizetéskor jelentkezik.



Ingyenes 6vodai étkezésre a 190/2015. (VI11.20.) Korm. rendelet alapjan jogosultak az
ovodat igénybe vevo gyermekek.

Az ingyenes étkezésre jogosultak is kotelesek jelezni, hogy igényt tartanak az
étkezésre, illetve a hianyzast bejelenteni, a lerendelést megtenni.

Az 6vodai étkezési dij befizetési modja:

- készpénzzel az intézményben,

- a Gazdasagi Intézménnyel kotott szerzodés alapjan banki atutalassal.

4.4 A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

A csoportszobaban sziil6 és mas latogato csak valtécipében tartozkodhat.

Az 6voda csak teljesen egészséges kisgyermeket fogad. Lazas, kilitéses, gyogyszeres
kezelésben részesiild, labadozd gyermeket az Ovoda nem vesz be a gyermek
biztonsagos gyodgyulasa, és a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében. Ilyen
esetben az 6vond kotelessége a gyermek atvételének megtagaddsa. A betegség utan
gyogyultan, orvosi igazolassal johet kozdsségbe az érintett.

Az 6vondnek tilos barmiféle otthonrol bekiildott gydgyszert a nap folyaman beadni a
gyermeknek. Kivéve a magas 14z csillapitasara szolgald készitmények, vagy az
asztmas gyermekek pipdja.

Ha a gyermek fert6z6 betegségen esett at, akkor is a gyermekorvos egészséges
igazolasaval latogathatja a kozosséget. Ha a gyermek az ovodaban betegszik meg,
vagy baleset éri, az 6vond haladéktalanul ellatja az érintettet. Amennyiben sziikséges
csillapitja a lazat, értesiti a sziil6t, orvost hiv.

A fert6z6 megbetegedések esetén (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas), a
sziildnek bejelentési kotelezettsége van. Az intézmény koteles fertdtlenitd takaritast
végezni az érintett csoportoknal.

Fejtetvesség észlelése esetén a sziild koteles gondoskodni arrdl, hogy a gyermek hajat
az eloirasnak megfelelden lekezelje, €s a serkéket eltavolitsa.

COVID fertdzés esetén az intézményben hozott helyi utasitasoknak megfelelden kell
eljarni.

Tartés gyogykezelés alatt allo, vagy az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermeknél
jelentkezd tiinetek esetén haladéktalanul értesiteni kell a sziilét, valamint az
egészségiigyi szolgaltatot.

4.5 A gyermek jutalmazasanak és fegyelmezésének elvei és formdi

A gyermek jutalmazasanak elvei:

Az aranyossag elve: A gyermek cselekedete mértékével aranyosan jutalmaz.

Ertelmezés elve: tett és kovetkezmény kozotti sszefiiggés elmagyarazasa.

Idézités elve: kozvetlentil akkor dicsérjiik és jutalmazzuk, amikor megtortént az esemény.
A tett utan kozvetleniil, mivel késdbb elhalvanyul a tett és nem érti a jutalmazast vagy a
blintetést a gyermek.

A kovetkezetesség elvét mindenkor alkalmazzuk, csak ha valéban megérdemli és
kiemelkedden teljesitett a gyermek, akkor jutalmazzuk, dicsérjiik.

Példaul:

szobeli elismerés

simogatas, dlelés, elismerd mosoly
valaszthat mesét, elfijhatja a mesegyertyat
séta soran els6 lehet a sorban



foghatja az 6vo néni kezét

A fegyelmezés elve:

Az idézités elve: A tett utdn kozvetleniil. Szem el6tt tartjuk, hogy a fegyelmezés soran
alkalmazott mddszereink ne sértsék a gyermek emberi méltosagat. A pillanatnyilag adott
magatartast itéljiik el és nem a gyermeket. A biintetést mindig magyarazattal kell kisérni.

PI:

szobeli elmarasztalas

rosszallo, szomoru arckifejezés

atterelés

tettének megbeszélése

sz€lsdséges esetben tevékenység megallitasa

4.6 Az ovoda karteéritési felelossége

Az 6voda a gyermeknek az oOvodai elhelyezéssel Osszefiiggésben okozott karért
vétkességére tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit
kell alkalmazni azzal a kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatasi intézmény a feleldssége
alol csak akkor mentesiil, ha bizonyitja, hogy a kart a miikodési korén kiviil esd
elharithatatlan ok idézte eld. Nem kell megtériteni a kart, ha azt a karosult elharithatatlan
magatartdsa okozta.

4.7 Egyeb szabalyok

A sziilék a gyermekek napi 6vodai életrendjének megzavarasa nélkiil hozhatjak, és
vihetik gyermekeiket.

A zavartalan neveldmunka érdekében kérjiik, hogy lehetdség szerint 8% és 9% 6ra
kozott érkezzenek be az 6vodaba.

A gyermeket a sziil6 minden esetben személyesen adja at az 6vondnek. Ha a gyermek
valamilyen oknal fogva nem megy be a csoportszobaba, és az 6voné nem tud a
gyermek jelenlétérdl, felelosséget sem vallalhat érte.

A gyermekek 6vodabol valo kiadasakor meg kell gy6zddni arrél, hogy a gyermeket az
a személy viszi el az 6vodabol, aki arra ténylegesen jogosult (akit a sziild, torvényes
képviseld) nyilatkozatban megnevezett.

A gyermek sziil6je (torvényes képviseldje) koteles irdsban nyilatkozni, hogy mely
azok a - 14. életéviiket betoltott — személyek, akiknek a gyermek kiadhato.
Amennyiben a gyermek vonatkozasaban gondozasi-nevelési, vagy feliigyeleti
jogmegvaltoztatasa irant eljards van folyamatban, arrdl a sziild (térvényes képviseld)
koteles tajekoztatni az 6vodat.

Ideiglenes hatalyu elhelyezés targyaban, illetve a gondozasi-nevelési, vagy feliigyeleti
jogmegvaltoztatdsa targyban hozott jogerds hatarozatrdl a sziild (torvényes képviseld)
koteles t4jékoztatni az Ovodat, illetve a hatdrozatrol egy madsolati példanyt - a
tudomasszerzéstdl szamitva legkésdbb 3 napon beliil — atadni koteles. Az intézmény
csak a hatarozatban megjelolt sziilének koteles kiadni a gyermeket.

Udvarrdl vald tdvozas esetén a sziild koteles jelezni a gyermek elvitelét a csoport
ovodapedagdgusanak, illetve az tigyeletes 6vodapedagdgusnak.

Az dvoda udvara nem kozosségi jatszotér, ezért kérjiik a sziiloket, hogy délutanonként
az udvart ne hasznaljak jatszotérként.



e Az dvoda udvarara és az dvoda épiiletébe allatot behozni tilos!

e A mobiltelefon hasznalata magan célra az 6voda dolgozoi szamara a gyermekek
kozott nem megengedett. Taroldsa a csoportban csak lehalkitott iizemmédban
lehetséges.

Sziikség esetén, egyedi helyzetben, csoporton kiviil hasznalhato.

e Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszk6zok behozatalat lehetdség szerint kérjiik
melldzni. Ertékes targyakért, behozott és viselt ékszerért — az 6voda dolgozéi nem
tudnak feleldsséget vallalni. Az ¢ékszerek eltlinése esetén az 6voda nem tartozik
felelosséggel.

e Hazamenetelkor a sziilének atadott gyermekért a sziilo a felel0s.

e Alkoholbefolyasoltsag, kabitoszer hatasa alatt allo sziilonek vagy megbizottnak a
gyermek nem adhaté ki. Ebben az esetben értesiteni kell a sziild tarsat, ennek
hidanyaban a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsait.

e Rendkiviili helyzet esetén (pl. dugoban allas), amikor a sziilé vagy meghatalmazottja
nem tud a gyermekért jonni, hanem egy harmadik személyt biz meg a gyermek
elvitelével, abban az esetben kérjiik, hogy ezt irasban (sms), vagy telefonon jelezzék a
gyermek ovodapedagogusanak, vagy az intézménynek.

e Az Ovoda igazgatdja az elsd igazolatlan nap utdn irdsban tdjékoztatja a sziil6t a
mulasztas kovetkezményeirol.

e Amennyiben a gyermekért az 6voda zarasaig nem jonnek, akkor az évodapedagogus
teenddi:

1. telefonon hivni a sziildt, vagy gondvisel6t,
2. amennyiben nem elérhetd, akkor
» a Gyermekjoléti Szolgalatot kell hivni
(1042 Budapest, Deak Ferenc utca 93. Tel: 370-41-07)
» ha a Gyermekjoléti Szolgalatnal nincs senki, akkor a vezet6t értesiteni kell, és a
Gyermekvédelemrdl szolo 97. XXXI. torvény 17. § (2) bekezdése a) és b) pontja
alapjan a gyermeket a I'V. ker. Hajnal utcai atmeneti otthonba adjuk.

Pontos neve, cime: )
Aranyhid Gyermekek Atmeneti Otthona, 1V. ker. Hajnal utca 15. Tel: 06 1 369-4107

® [chetdsége van a sziildnek arra, hogy gyermeke az Ovodaba jarast sziineteltesse:
betegség esetén, kiilfoldon tartozkodas miatt, a felmentést engedélyezd szerv
engedélyével.

e A gyermekek altal az 6vodaba behozott, az dvodai élet gyakorlasdhoz nem sziikséges
eszkozokért, targykért az 6voda nem vallal feleldsséget.

e A gyerekek bizonyos csoportjai téritésmentes specidlis foglalkozasokon is részt
vesznek: fejlesztd, felzarkoztatd, logopédiai foglalkozasokon.

e A sajatos nevelési igényli kisgyermekek szamara az EGYMI biztositja az utazd
gyogypedagogust.

e Az dvodai torzsidon tl, délutan, onkoltséges foglalkozasokat is szervezhet az 6voda a
szll6i igényekhez igazododan, a gyermekek dvodai életének megzavarasa nélkiil, az 5-
6-7 évesek részére.

e Az Onkorméanyzat lehet8ségeihez mérten ingyenes Uszasoktatast biztosit a
nagycsoportosoknak.

e A sziild irdsbeli kérése, jovahagyasa sziikséges gyermeke egyéb foglalkozason vald
részvételéhez, valamint ahhoz, hogy a gyermeke a felelds pedagogussal az dvodan
kiviili programokon részt vehessen.
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A szil6 tisztelje meg a gyermekét, az 6vodat, azzal, hogy a mobiltelefonja hasznalatat
az 6vodai tartdozkodas alatt korlatozza.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt dvodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje
értesiti a gyermek tényleges tartozkodédsi helye szerint illetékes csalad-és
gyermekjoléti kozpontot.

Ha a gyermek igazolatlan hianyzasa egy nevelési évben eléri a 11 nevelési napot, az
ovoda igazgatoja a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

Ha a gyermek igazolatlan hidnyzasa egy nevelési évben eléri a hisz nevelési napot, az
ovoda igazgatoja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint
illetékes gyamhatdsagot, a csalad- és gyermekjoléti kozpontot.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél tdvol marad, mulasztisat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek - gyermek a sziil6 irasbeli kérelmére - a hazirendben meghatarozottak
szerint engedélyt kapott a tdvolmaradésra,

b) a gyermek beteg volt, és azt orvosi igazolassal igazolja,

c)a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Ha a sziil¢ irasban elére bejelenti, hogy a gyermeket nem hozza 6vodaba, azt a
tavolmaradast igazoltnak kell tekinteni.

5. Szilok az 6vodaban

5.1 A4 sziilo jogai és kotelességei:

A sziilét megilleti az 6voda szabad megvalasztasanak joga.

A sziild kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlesi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba
megadjon ehhez minden tdle elvarhat6 segitséget, egylittmiitkodve az intézménnyel.

Ezen tul:

figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését

biztositsa gyermeke dvodai nevelésben valo részvételét, tovabba tankotelezettségének
teljesitését

tiszteletben tartsa az 6voda pedagodgusai, alkalmazottai emberi méltésagat és jogait,
tiszteletet tantisitson irantuk.

A sziild gyermeke adottsdgainak, képességeinek, érdeklddésének megfelelden, sajat
vallasi, vilagnézeti meggydzddésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon
valaszthat 6vodat, iskolat, kollégiumot

A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat
intézményét. A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési
tandcsadason, tovabba biztositsa gyermekének az dvodapszichologusi vizsgalaton és a
fejleszté foglalkozasokon valo részvételt, ha a gyermekkel foglalkozé pedagogusok
kezdeményezésére a neveldtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt
kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a sziilot
kotelezettségének betartasara.
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A sziil6 joga kiilondsen, hogy

megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét,
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol

gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi eldmenetelérdl rendszeresen
részletes és érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,
kezdeményezze sziil6i szervezet, 6vodaszék, iskolaszek, kollégiumi szék 1étrehozasat,
¢s annak munkdjaban, tovabba a sziil6i képviselok megvalasztasdban, mint valaszto,
¢s mint megvalaszthatd személy részt vegyen,

irasbeli javaslatat a nevelési-Oktatasi intézmény igazgatdja, a nevelGtestiilet, az
ovodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék, a pedagogus megvizsgilja, és arra a
megkereséstol szamitott tizenot napon beliil az 6vodaszektol, iskolaszéktol, kollégiumi
sz€ktdl legkésobb a tizenotddik napot kovetd elsd iilésen érdemi valaszt kapjon,

a nevelési-oktatasi intézmény igazgatoja vagy a pedagdgus hozzajaruldsaval részt
vegyen a foglalkozasokon (pl. nyiltnap),

személyesen vagy képviseldi Utjan — jogszabdlyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

5.2 A kapcsolattartas és egyiittmitkédés lehetoségei a sziilok és neveldk kozott

A sziiloknek lehetdségiik van arra, hogy az o6vodaban folyé pedagdgiai munka
kialakitdsaban aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék eld a kozos gondolkodast.
Felmerild probléma, panasz, konfliktus, ellentét esetén keressék fel az
o6vodapedagogust, az 6voda igazgatdjat, és kozosen probaljadk megoldani az adott
helyzetet.
Az egyiittmiikodésre alkalmas forumok:

o sziiloi értekezletek,

o nyilt napok,

o kozos rendezvények (alkotod délutanok, sétak, kirandulésok),

o fogado orak (vezetdi, ovodapedagdgusi, tobbnyire aktualitashoz kotott olyan

egyedi megbeszélés lehetdsége, mely csak az érintett sziildre tartozik),
o esetenkénti megbeszélések a csoportos 6vodapedagdgussal.

Kérjuk, hogy idoigénves, a gvermekeikkel kapcsolatos, vagy maganjellegii kérdésekben ne

vonjak el az 6vondket a gyermekcesoporttol, mert a nevelés folyamatanak megzavarasan tal,

balesetet is okozhat az adott pillanatban a felnétt figyelmének elvonésa.

5.3 Az ovoda helységeinek a sziilok altal hasznalhatosagi rendje

A csoportszobaban sziill6 csak az engedélyezett alkalmakkor tartézkodhat az
egészségvédelmi szabalyok betartasaval.

Az 6voda udvaran a gyerekek szamara kialakitott jatszohelyeken addig tartézkodjon a
sziild, amig atadja, atveszi gyermekét. Attdl a pillanattdl kezdve, hogy az dvonotol
atvette gyermekét mar a sziild a felelds gyermekéért.

5.4 Ové-védé rendelkezések

Az 6vodéaban alkalmazottak altalanos feladatai koz¢ tartozik a gyermekek testi épségének
megovasa. Az Ovodapedagdgusoknak fel kell hivni a gyermekek figyelmét a baleseti
veszélyforrasokra, a kotelezd viselkedési szabalyokra, egy esetleges rendkiviili esemény
bekovetkezésekor kdvetendd magatartésra.

12



Az 6vodaban kovetendd szokéasokat és szabalyokat a csoportok szokas,- és szabalyrendje
tartalmazza.

A gyermekek intézményen kiviili kisérése esetén csoportonként harom f6 kisérot kell
biztositani.

A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziild az 6vodaban gyermekét a
pedagdgustdl atvette, a tovabbiakban teljes felelosséggel felel annak testi épségéért, abban az
esetben, ha még az 6voda teriiletén beliil tartézkodik.

Az 6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy otthonrol
is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik, de javasolt a behozando jatékok mellézése.
Amennyiben a COVID jarvany megjelenik az 6voddban, abban az esetben az agazati
rendelkezéseknek és a fenntartéi utmutatdsoknak megfelelden hozzuk meg az intézményre
vonatkozo intézkedéseket, melyet a honlapon, faligjsdgon, egyéb hirdetményben tesziink
kozzé.

6. Az intézmény biztonsagat szolgald szabalyok

e Az ovoda épiiletében idegenek, érdeklodok, leendd sziilok, az igazgatdé és az
alkalmazotti kozosség tudomasaval, jovahagyasaval tartézkodhatnak.

e A munkatarsak hozzatartozoi a csoportszoban kiviil, a csoportélet megzavaréasa nélkiil
tartozkodhatnak az intézményben az igazgatdé vagy a tagdvoda-igazgatd
jovahagyasaval.

e Az 6voda dolgozoi, tovabba ligynokok, lizletszerzok, vagy mas személyek az 6voda
terliletén kereskedelmi tevékenységet nem folytathatnak (kivéve az ovoda A4ltal
megszervezett vasarok).

e Az 6vodaban tilos a reklam tevékenység, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szdl és
az egeészséges ¢€letmoddal, a kornyezetvédelemmel, a tarsadalmi kozéleti
tevékenységgel, illetve kulturdlis tevékenységgel fligg Gssze.

e  Part, politikai célu szervezet nem mitkodhet az 6voda teriiletén.

e Az 6voda épliletében ¢és teljes teriiletén tilos a dohanyzas!

Az 1999. évi XLII. torvény dohanytermék fogyasztasara €s az azzal kapcsolatos
szankciok alkalmazasdra vonatkoz6 rendelkezése kozérthetéen kimondja, hogy
kozforgalmu intézmény zart légterti helyiségeiben (fliggetlentil attol, hogy a belépés
esetleg feltételhez kotott, pl. zartkor(i rendezvény) és a Kkertkapu bejaratatél
szamitott S méteres tavolsagon beliil kozteriileti jatszotereken, tovabba a jatszoterek
kiils6 hatarvonalatol szamitott 5 méteres tdvolsadgon beliil, tilos dohdnyozni.

e A tliz és bombariad6 esetén az SZMSZ —ben foglaltak szerint kell eljarni.

Budapest, 2024. szeptember 05.

Sziics Judit
igazgatd
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7. Zaré rendelkezések
1. A hazirendet a nevelétestiilet elfogadta: 2024. szeptember 05.

2. A hazirendet a Sziil6k képviselete véleményezte: 2024. szeptember 05.

A hézirend egy példdnya megtekinthetd az intézményi hirdetd tablan, és a honlapon is.

Budapest, 2024. szeptember 05.

Sziics Judit
igazgatd

Hazirend

2024. szeptember 5-n a Sziilék képviseléivel a Hazirend ismertetésre keriilt.
Véleményezési jogukkal élve a dokumentumban megfogalmazottakkal egyetértettek.

Az Ujpesti Liget Ovoda Sziilok képviseldinek nevében:

Budapest, 2024. szeptember 05.
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Hazirend

A Hazirendet a nevelGtestiilet elfogadta 2024. szeptember 05.

Liget Ovoda Alairas Kiralykerti Alairas
Tagovoda
1. | Abbasné Becze Marta
Kecskeméti Agnes
2. | Harangi Ildik6 Bobdkné¢ Rymarz
Melinda
3. | Katona Gyorgyné Cserkészné
Prokop Nikoletta
4. | Kissné Molnéar Gyoriné Doczi
Zsuzsanna Zsuzsanna
5. | Kulik Barbara Kolozs Sandorné
6. | Szemanné Medve Meiczingerné
Judit Jankai Zsuzsanna
7. Nagy Judit
8. Petrik Zsuzsanna
9. Ratonyiné
Bardosi Gyorgyi
10. Gy6ri Edit
Veronika
11. Tothné Nagy
Andrea llona
12. Zagyva Janosné
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Hazirend

A Hazirendet az alkalmazotti k6zosség elfogadta 2024. oktober 02.

Liget Ovoda Alairas Kiralykerti Alairas
Tagovoda
1. | Czinege Jozsef Simk¢ Il1ésné
2. | Farkas Margit Balogh Bélané
3. | Stefanovicsné Garbaczné
Almasi Zsuzsanna Jankovics Maria
4. | Szantd Noéra Kis Andrea
5. | Sziics Adél Rajkoné  Simon
Eva
6. Schmidek
Annamaria
7. Szabo Petra
8. Székely Judit
9. Veszprémi Dora




